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Focus sui gestori

Il 64% dei gestori ha aderito ai Principles for Responsible Investment (PRI) 

Quasi tutti gli operatori escludono investimenti in alcuni settori, quali armi da fuoco, tabacco e 
nucleare

Fonte: survey realizzata da AIFI mappando l’attività di 42 soci di matrice domestica

L’82% degli operatori adotta policy ESG, la restante parte la adotterà entro i prossimi 12 mesi

ESG

Policy

Il 69% degli operatori comunica i rischi materiali e le opportunità ESG all’organo decisionale e il 
26% ha intenzione di farlo entro i prossimi 12 mesi

Il 51% degli operatori incorpora considerazioni ESG in preparazione all’exit di tutte le società partecipate

Il 56% degli operatori raccoglie dati su tutte le società in portafoglio circa l’implementazione 
dell’action plan relativo ai temi ESG/sostenibilità
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Focus sui gestori

Fonte: survey realizzata da AIFI mappando l’attività di 42 soci di matrice domestica

La sostenibilità interna

Il 55% degli operatori ha in atto policy per promuovere la diversity tra i founder e/o team di 
gestione supportati (parità di genere, etnia, altri elementi)

Il 72% degli operatori implementa piani di formazione in materia di ESG

Il 43% degli operatori promuove iniziative di parità di genere

La totalità degli operatori condivide i dati sul report ESG delle società con gli investitori e/o 
tramite report pubblici

L’82% degli operatori dichiara che per i propri LPs i fattori ESG hanno un’importanza crescente
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Le società target - gli aspetti ambientali

In quasi la metà dei casi, gli operatori raccolgono informazioni dalle società target sulla percentuale di consumo di 
energia proveniente da fonti rinnovabili e in oltre un terzo sulle emissioni in acqua. 
Nel 32% dei casi gli operatori raccolgono dati sulla vicinanza ad aree sensibili per la biodiversità

Nel 57% dei casi gli operatori raccolgono dati sull’implementazione dei sistemi di 
gestione degli impatti ambientali (ISO 14001 o altro)

Principali indicatori mappati nelle target:

• Consumo di acqua
• Percentuale rifiuti riciclati
• Numero incidenti inquinamento
• Tonnellate rifiuti pericolosi

• Biodiversità

Fonte: survey realizzata da AIFI mappando l’attività di 42 soci di matrice domestica

In oltre la metà dei casi, le target hanno messo in atto iniziative per ridurre le
emissioni di carbonio

Nel 18% dei casi, le target hanno annunciato obiettivi di Net Zero Carbon
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Le società target - gli aspetti sociali

Il 78% degli operatori raccoglie informazioni sulla percentuale di donne nel board e sul numero totale di 
dipendenti

Principali indicatori mappati nelle target:

• Numero infortuni/morti sul lavoro
• Diversificazione di genere nel senior 

management
• Numero fornitori valutati per impatti sociali
• Sondaggi aziendali su 

coinvolgimento/feedback dipendenti

1/3 degli operatori mappa il gender pay gap

Il 70% degli operatori raccoglie dati sul 
turnover dei dipendenti

Oltre il 70% degli operatori raccoglie 
dati sull’implementazione di policy per 
la salute/sicurezza (oltre a quelle 
obbligatorie)

Fonte: survey realizzata da AIFI mappando l’attività di 42 soci di matrice domestica
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Le società target - gli aspetti di governance

Principali indicatori mappati nelle target:

• Casi di corruzione
• Violazione principi UNGC o Guidelines OECD per le multinazionali

Il 68% degli operatori raccoglie informazioni sulla percentuale di soggetti indipendenti negli organi decisionali

In oltre il 50% dei casi gli operatori raccolgono dati sulla presenza di una politica di protezione dei 
whistleblowers

Nel 76% dei casi gli operatori raccolgono dati sulla presenza di policy anticorruzione

Nel 43% dei casi gli operatori raccolgono dati sulla presenza di iniziative di cyber security

Nel 46% dei casi gli operatori raccolgono dati sulla presenza di policy per la protezione 
della privacy di dipendenti e clienti

Fonte: survey realizzata da AIFI mappando l’attività di 42 soci di matrice domestica
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